STATUT
PRYWATNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
LLIBER”

L'BER

Podstawa prawna:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz. U. nr 120 z 1991
r. poz. 526);

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 oraz z 2022 r., poz. 655, 1079, 1116,
17001 1730).

4. Ustawa z dnia 11 wrzeénia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz ustawy o Krajowym Rejestrze Karnym
(Dz. U.z2015r., poz. 1629).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola i publicznych szk6t (Dz. U. z 2001 r. nr 61, poz. 624 z pdzniejszymi zmianami).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego w sprawie podstaw programowych wychowania
przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 356).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 1.,
p0z.977, ze zm.).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegbétowych warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 poz. 843 ze
zZm.).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych warunkow i
sposobu ocenienia, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz.
1651).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 ze zmianami).

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r., poz.
1591).
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ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§1

Prywatna Szkota Podstawowa ,,Liber”, z oddziatem przedszkolnym, jest niepubliczna, o$Smioletnig szkota
podstawowa z uprawnieniami szkoty publiczne;j.

Pelna nazwa szkoty brzmi: Prywatna Szkota Podstawowa ,,Liber”.

Organem prowadzacym szkote jest Zdzistawa Zaborna, ul. Zeromskiego 23B/2, 81-346 Gdynia, zwana
dalej wlascicielem szkoty.

Siedziba szkoty miesci sie przy ul. Zeromskiego 26, 81-346 Gdynia.

Szkota dziata w ramach obowiazujacych ustaw - na rzecz wszechstronnego wyksztalcenia ucznia,
kierujac si¢ w swej dzialalnosci jego dobrem.

§2

Nadzor organizacyjny i finansowy nad dziatalno$cig szkoty sprawuje wilasciciel szkoly.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Os§wiaty w Gdansku.
Statut Szkoly jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalno$¢ szkoty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Postanowienia wlasciciela szkoty maja moc obowigzujaca dla wszystkich organéw szkoty.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Os$wiatowe oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczeg6lnosci:

a. umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do otrzymania $wiadectwa ukonczenia

szkoty,

b. umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia zgodnie
z indywidualnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami,
sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwos$ci szkoty,
udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej,
umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej,
umozliwia rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniow, realizacje¢ autorskich programéow
edukacyjnych i wychowawczych oraz ukonczenie szkoty wedtug indywidualnego toku nauczania,
przygotowuje do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym,
rozwija samodzielnos¢, przedsigbiorczosé 1 poczucie odpowiedzialnosci,
rozwija poczucie solidarnosci i pomaganie sobie nawzajem,
wykonuje zadania z uwzgl¢dnieniem optymalnych warunkéw rozwoju uczniow, zasad
bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia w czasie zaj¢¢ szkolnych, przerw
miedzylekcyjnych, a takze podczas zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
k. realizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwalony przez rad¢ pedagogiczna,
I. szkota realizuje Plan Pracy Szkoty okreslony przez dyrektora szkoty,
m. szkota realizuje Wewnatrzszkolny System Oceniania uchwalony przez rade pedagogiczna.
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§4

Realizacja celow i zadan okre§lonych w §3 nastgpuje poprzez:
a. realizacj¢ programow nauczania zatwierdzonych przez dyrektora szkoty,
b. organizowanie szkolnych i miedzyszkolnych uroczystosci zwigzanych ze §wietami panstwowymi,
religijnymi i regionalnymi oraz udziat uczniow w réznego rodzaju przedsigwzigciach
organizowanych przez inne osrodki,



C. organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

— opracowywanie sprawozdan z pracy terapeutycznej pod koniec pierwszego i drugiego
semestru,

— rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianie ich zaspokojenia,

— rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejg¢tnosci i wiadomosci przez
ucznia,

— wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

— wspieranie nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

— dostosowanie wymagan edukacyjnych i warunkow nauki do mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw i ich potrzeb,

— indywidualizacje pracy na zajeciach obowiazkowych i dodatkowych,

— kierowanie uczniéw do poradni psychologiczno-pedagogicznej na badania
specjalistyczne oraz realizowanie zalecen poradni w toku nauczania,

— organizowanie spotkan z psychologiem i innymi specjalistami dla uczniéw
i rodzicow/opiekundow prawnych,

d. organizowanie opieki nad uczniem niepetnosprawnym:

— realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

— opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidow niepetnosprawnych,

— realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i psychofizycznych ucznia,

— organizowanie zaje¢ dla uczniow rozwijajacych ich mocne strony i zainteresowania,

— zapewnianie poczucia bezpieczenstwa i zyczliwosci,

— integrowanie uczniow niepelnosprawnych ze srodowiskiem szkolnym,

— ukierunkowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli na podniesienie kompetencji
w udzielaniu pomocy dzieciom niepelnosprawnym,

— systematyczng wspotprace nauczycieli i terapeutdéw z rodzicami dzieci
niepetnosprawnych,

— organizowanie zaje¢ rewalidacyjnych uczniom niepetnosprawnym - zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno—pedagogicznej (liczba zaje¢ rewalidacyjnych
W roku szkolnym uwzgledniona jest w tygodniowym planie lekcji ucznia),

e. organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych: kot przedmiotowych i zainteresowan,
roznorodnych zaje¢ sportowych, wycieczek oraz innych form aktywnosci umozliwiajacych rozwdj
uczniow,

f. wspieranie ucznia zdolnego:

— stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow,

— promowanie ucznia zdolnego na terenie szkoty i w srodowisku lokalnym,

— rozwijanie zainteresowan w ramach zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

— wspotprace z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej pracy ucznia w domu,

— dostosowanie poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia.

§5

1. Szkota wykonuje swoje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku i potrzeb ucznidéw, z uwzglednieniem
obowigzujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny, poprzez:

a. opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole, w czasie zaje¢ obowigzkowych, nieobowigzkowych
i pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych, sprawowang przez nauczycieli, wychowawcow 1 instruktorow
prowadzacych zajecia,

b. peienie dyzuréw nauczycielskich przed rozpoczgciem lekcji oraz w czasie przerw migdzy lekcjami,
zgodnie ze szkolnym planem dyzurow,

C. zapewnienie opieki uczniom poza szkola w trakcie wycieczek i lekcji w terenie przez nauczycieli.
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§6

Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
a. realizacj¢ przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
b. rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow,
c. realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy np. we wspotpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny,
d. dziatania opickuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy rowie$nikami.

§7

W szkole obowigzuje Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO).
Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia okre§lone sa w WSO, ktory stanowi
integralng cze$¢ Statutu Szkoty.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§8

Organami szkoty sa:
a. dyrektor szkoty,
b. wicedyrektor,
c. rada pedagogiczna,
d. samorzad uczniowski.
Kazdy z wymienionych organéw ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji, okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty.
Organy szkoty wspotdziatajg ze soba w celu realizacji celow i zadan szkoty.

§9

Dyrektor szkoly

Dyrektor jest powolywany i odwotywany przez wiasciciela szkoty.
Dyrektor petnigc swa funkcje, nie traci statusu nauczyciela.
Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

a. kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

b. koordynuje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego i zadan statutowych
szkoty,
sprawuje nadzor pedagogiczny i dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli,
zatwierdza tygodniowy rozklad zajec¢, opracowany przez wilasciciela szkoty,
kontroluje w szczegdlnosci realizacje podstaw programowych nauczanych przedmiotéw,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

g. pehni funkcje przewodniczacego rady pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje zebrania rady

pedagogiCZnej oraz realizuje jej uchwaty,

h. zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym,
Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z wicedyrektorem, radg pedagogiczna,
rodzicami/opiekunami prawnymi i samorzadem uczniowskim.
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§10
Wicedyrektor szkoly

Wicedyrektor jest powotywany i odwotywany przez wiasciciela szkoty.
Wicedyrektor petnigc swa funkcje, nie traci statusu nauczyciela.
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Wicedyrektor szkoty w szczegolno$cei:
a. wspolpracuje z dyrektorem szkoty w przygotowaniu dokumentacji zwigzanej z organizacjg pracy
szkoty na dany rok szkolny,
b. sprawuje nadzor pedagogiczny, w tym prowadzi obserwacje u wskazanych przez dyrektora
nauczycieli,
C. pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz pomoc w ich doskonaleniu zawodowym,
d. kontroluje realizacj¢ indywidualnego nauczania.

§11
Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady
pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego,
za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w zwiazku
z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec
szkolnych oraz w miarg potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, z inicjatywy przewodniczacego albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.
Przewodniczacy rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

a. zatwierdzanie Szkolnego Zestawu Programow Nauczania, Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego i WSO,
zmian w tych programach na skutek ewaluaciji,
zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniéw,
podejmowanie uchwat w sprawie programow autorskich,

e. podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.
Rada pedagogiczna opiniuje:

a. organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b. przydzial nauczycielom prac i zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia gtosow, w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkéw. Glosowanie w czasie trwania zebrania rady pedagogicznej jest jawne, chyba ze przewodniczacy
zarzadzi gtosowanie tajne. Wniosek o gtosowanie tajne musi ztozy¢ co najmniej 1/5 obecnych cztonkow
rady pedagogicznej. Sprawy sporne dotyczace sposobu glosowania rozstrzyga przewodniczacy rady
pedagogicznej.
Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

20T

. Dyrektor szkoty przynajmniej raz w roku szkolnym przedstawia radzie pedagogicznej wnioski wynikajgce

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu uchwaty dyrektor szkoty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkotg oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym szkole uchyla uchwale w przypadku stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Nauczyciele zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej,
ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow i ich rodzicow/opiekunow prawnych, a takze nauczycieli
oraz innych pracownikow szkoty.
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§12
Samorzad uczniowski

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
W glosowaniu powszechnym, rownym i tajnym samorzad uczniowski wybiera swoich przedstawicieli -
sa nimi: przewodniczacy i zastgpca przewodniczacego.
Wybory do Samorzadu uczniowskiego odbywajg si¢ zawsze na poczatku nowego roku szkolnego - do 15
pazdziernika.
Do konca pazdziernika nowo wybrany zarzad samorzadu uczniowskiego przedstawia dyrektorowi szkotly
swoje zadania na biezacy rok szkolny.
Samorzad uczniowski aktywnie uczestniczy w realizacji zadan wychowawczych szkoty.
Samorzad uczniowski przedstawia radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski oraz opinie we
wszystkich sprawach szkotly, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

a. prawo do zapoznania si¢ ze Szkolnym Zestawem Programoéw Nauczania,

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny,

c. prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej, oswiatowej i rozrywkowej, zgodnie

z wlasnymi potrzebami oraz mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoly, w porozumieniu z
dyrektorem szkoty,

d. prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e. prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcjg opiekuna samorzadu uczniowskiego.
W sktad samorzadu uczniowskiego wchodzi Szkolna Rada Wolontariatu, ktéra odpowiedzialna jest za
podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu.
Wolontariat w szkole, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz
bezinteresowna pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoty maja mozliwo$¢ uwrazliwiania si¢ na potrzeby
innych oraz budowania empatii poprzez r6znego rodzaju dziatalno$ci na rzecz potrzebujacych.
Cele i dziatania Szkolnej Rady Wolontariatu:

a. Uwrazliwienie mtodziezy szkolnej na potrzeby innych,
ksztaltowanie empatii i tolerancji,
propagowanie idei wolontariatu,
wskazanie uczniom pozytecznej metody spedzania czasu wolnego,
podkreslanie wagi i sity dziatania zespotowego,
budowanie wigzi lokalnej i regionalnej,
ksztattowanie cztowieka kulturalnego, wrazliwego i odpowiedzialnego za swoje srodowisko
lokalne.
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§13

Organy szkoty wspotpracujg ze soba poprzez zapewnienie biezacej informacji o planowanych
i podejmowanych dziataniach oraz decyzjach, poprzez:

a. wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim,

b. wywieszenie informacji na tablicy ogloszen na korytarzu szkoty,

C. umieszczenie aktualnych informacji o szkole w miejscu ogdlnodostepnym,

d. udostepnienie dokumentéw w oparciu, o ktore szkota funkcjonuje, do wgladu.

§14

Rodzice/opiekunowie prawni oraz nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
uczniow.
Celem wspotdziatania jest:
a. zaznajamianie rodzicow/opiekundéw prawnych z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-
wychowawczymi klasy oraz szkoty,
b. zapoznanie z WSO obowigzujagcym w szkole,
C. udzielanie rzetelnej informacji o zachowaniu, postepach w nauce i wystepujacych trudno$ciach
W nauce i zachowaniu.
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Podstawowe formy wspotdziatania rodzicéw/opiekundéw prawnych i nauczycieli to:
a. indywidualne kontakty z rodzicami/opiekunami prawnymi,
b. zebrania wychowawcy klasy z rodzicami/opiekunami prawnymi (co najmniej 5 zebran w ciggu
roku szkolnego),
karty ocen czastkowych (w klasach TV-VIII),
d. informacje w e-dzienniku (w klasach I-VII1).
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§15
Doradztwo zawodowe

Stworzenie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego na poziomie szkoty podstawowej
pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwos$ci.
Szkota, w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, wspiera ucznidéw, dostarcza im
niezbednych informacji, ksztattuje przydatne umiejetnosci i cechy zachowania.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje indywidualng i grupowa pracg z uczniami,
rodzicami i nauczycielami (rada pedagogiczna), ma charakter planowych dziatan.

RODZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§16

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastgpnego roku.

Dzieli si¢ na dwa semestry (potrocza) zakonczone klasyfikacja stanowigca podsumowanie wynikow
nauczania.

Zakonczenie zaje¢ edukacyjnych nastepuje w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca.

Terminy egzaminu po VIII klasie, przerw $wigtecznych, ferii zimowych i letnich okresla kalendarz roku
szkolnego ogloszony przez MEN.

Termin dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktycznych ustala dyrektor szkoty.

Organizacje statych, obowigzkowych oraz nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zajec.

§17

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy od I do VIII.
W szkole tworzy si¢ oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.

§18

Uczniowie uczg si¢ w oddziatach liczacych do 16 osob.
Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ pracy ucznioéw w zespotach o innej liczebnosci.

§19

Podstawowymi formami pracy szkoty sa obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne.

Szkota oferuje zajecia dodatkowe, takie jak: terapia logopedyczna i pedagogiczna, zajecia wyrdwnawcze
z nauczycielem przedmiotu, zajecia korekcyjno-kompensacyijne, rewalidacyjne.

Szkota oferuje zajecia pozalekcyjne, takie jak: kota przedmiotowe, zajecia artystyczne, sportowe

oraz kota zainteresowan.

Niektore zajecia obowigzkowe i dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym,
a takze w czasie wycieczek oraz lekcji w terenie.

Niektore tresci programow nauczania mogg by¢ realizowane poza siedzibg szkoty, np. w czasie trwania
»zielonej szkoty”.

Szkota moze organizowac zajecia nadobowigzkowe zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami uczniow.
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§20

Godzina lekcyjna zajg¢ obowigzkowych i dodatkowych trwa 45 minut.
Czas trwania zaj¢¢ pozalekcyjnych moze by¢ zréznicowany - 45 minut lub 60 minut.

§21

Dla wszystkich uczniow przedmiotem rozszerzonym jest jezyk angielski.
Uczniowie klas I-11 maja 5 godzin zaj¢é sportowo-rekreacyjnych w tygodniu.
Uczniowie klas 1V-VI maja dodatkowy, nieobowigzkowy przedmiot — jezyk niemiecki.

§22

Do realizacji zajg¢ edukacyjnych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

a. pomieszczen do nauki i ¢wiczen ruchowych z niezbednym wyposazeniem,

b. sali gimnastycznej ze sprz¢tem sportowo-rekreacyjnym,

c. szatni szkolnej.
Szkota zapewnia uczniom opieke pozalekcyjng na zasadzie odrgbnych uméw z rodzicami/opiekunami
prawnymi, w ktorych okreslony jest zakres i czas opieki.

§23

W przypadku koniecznosci wprowadzenia nauczania zdalnego, zasady organizacji nauczania reguluje
,»Regulamin nauczania zdalnego”.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§24

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz innych pracownikow.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Zakres obowiazkéw i odpowiedzialno$ci nauczycieli oraz innych pracownikow ustala wlasciciel szkoty.

§25

Nauczyciele wykonuja prace dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze. Sg odpowiedzialni za wyniki tych
prac oraz za bezpieczenstwo uczniow powierzonych ich opiece.
Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

a. kierowanie si¢ dobrem ucznia i poszanowanie jego godnosci osobistej,

b. dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

c. prawidlowa realizacja procesu dydaktycznego,

d. rzetelne i systematyczne prowadzenie zaje¢ lekcyjnych,

e. doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy i wyposazenie pracowni oraz dbato$¢ o pomoce

dydaktyczne i sprzet szkolny,

f. tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udzialu uczniéw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym przez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢ i dziatania,

g. wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

h. bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie,

i. udzielanie pomocy w pokonywaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb

uczniow,

systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

umieszczanie na biezaco informacji w e-dzienniku (dotyczy klas I-VIII),

udziat w radach pedagogicznych i szkoleniach organizowanych w szkole.
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§26

Nauczyciele uczniow danej grupy wiekowej lub grupy przedmiotow moga tworzy¢ zespoty zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje dyrektor szkoty lub powotany przez niego nauczyciel.
Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

a. wybor programoéw nauczania oraz wspotpraca w ich realizacji,

b. ustalanie zakresu tre$ci programowych w $ciezkach miedzyprzedmiotowych,

C. opiniowanie opracowanych w szkole programow autorskich,

d. systemowe przygotowanie uczniow do pisania sprawdzianu zewnetrznego.

§27

Dyrektor szkoty powierza opieke wychowawczg nad oddziatem jednemu nauczycielowi uczgcemu w tym
oddziale, petni on funkcje wychowawcy klasy.
Wychowawca planuje prace wychowawcza z zespolem klasowym na caly etap edukacyjny.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczegolnosci:
a. tworzenie warunkow wspierajacych rozwoj ucznidow, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie
do zycia w spoteczenstwie,
b. rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow,
C. ocenianie zachowania uczniéw zgodnie z WSO,
d. planowanie i organizowanie wycieczek szkolnych wspoélnie z uczniami oraz ich
rodzicami/opiekunami prawnymi,
e. Scista wspoltpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow.

§28

W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny, do ktérego zadan nalezy w szczegolnosci:
a. diagnozowanie srodowiska ucznia,
b. rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci i indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianie ich
zaspokajania,
rozpoznawanie przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,
wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
organizowanie ro6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne dziecka,
h. wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
i. podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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§29

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1. wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a. rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i
petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci,

b. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnos¢ w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C. rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d. okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i Srodkow dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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wspoltpraca z zespotem nauczycieli 1 specjalistdw w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

€. dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i nauczycielom;
wspolpraca z innymi podmiotami realizujagcymi pomoc dla uczniow.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§30

Uczniowie stanowig najwazniejszg cze$¢ spotecznos$ci szkolnej, sg podmiotem oddziatywan dydaktyczno-
wychowawczych nauczycieli od chwili przyjecia do szkoty.

§31

Uczniowie sa przyjmowani do szkoly na podstawie:
a. rozmowy kwalifikacyjnej wtasciciela szkoty z rodzicami/opiekunami prawnymi i uczniem,
b. umowy podpisanej przez rodzicoéw/opiekundéw prawnych z whascicielem szkoty, jezeli uczen jest
przyjmowany do klasy przedszkolnej,
€. umowy podpisane]j przez rodzicow/opiekunow prawnych z wilascicielem szkoty i badania
pedagogicznego przeprowadzonego w szkole, jezeli uczen przyjmowany jest do klasy pierwsze;j,
d. $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej, odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen
odszedt, wynikéw testow sprawdzajacych oraz umowy podpisanej przez rodzicow/opiekunow
prawnych z wiascicielem szkoty, jezeli uczen jest przyjmowany do klasy programowo wyzszej lub
jest przenoszony z innej szkoty w trakcie trwania roku szkolnego.
Przed podpisaniem umowy rodzice/opiekunowie prawni zobowiazuja si¢ do zapoznania i zaakceptowania
zasad wspoltzycia w szkole okreslonych w Statucie Szkoty.

§32

Uczniowie uczgszczajacy do szkoty majg swoje prawa i obowiazki.

Uczen ma prawo do:
a. zapewnienia poszanowania wtasnej godnosci w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
b. przejawiania witasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy, przy wykorzystaniu wszystkich

mozliwosci szkoty,

dokonywania wyboru organizacji, kot zainteresowan i innych form zaje¢¢ pozalekcyjnych,

jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce oraz zachowaniu,

jawnego 1 kulturalnego wyrazania opinii dotyczacej zycia szkoty,

przedstawiania nauczycielom i innym pracownikom szkoty, swoich problemoéw i uzyskania od nich

pomocy, odpowiedzi oraz wyjasnien,

g. otrzymania dodatkowej pomocy w nauce w terminach uzgodnionych z nauczycielem, zwlaszcza
jesli napotkat na trudnosci w opanowaniu materiatu,

h. uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

i. poprawienia negatywnej oceny po uzgodnieniu z nauczycielem terminu poprawy,

j. zdawania egzaminu poprawkowego, sprawdzajacego lub klasyfikacyjnego (zgodnie z WSO),
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K. reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze

swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami.
Uczen ma obowiazek:

a. aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach szkolnych objetych planem nauczania,

b. przestrzega¢ ogdlnych norm wspotzycia i kultury we wszystkich kontaktach z innymi ludzmi na
terenie szkoly oraz poza nig, a takze kierowac si¢ w swoim postepowaniu skromnoscia, przyjaznia
1 zyczliwosciag wobec innych,

c. dbac¢ o dobra opinie, honor i tradycje szkoty, jej estetyke oraz czystos¢,

d. by¢ uczciwym, obowigzkowym i systematycznym w zdobywaniu wiedzy, wykorzystywac jak
najlepiej czas i warunki do nauki,

e. Dby¢ kolezenskim, stuzy¢ rada i pomocg rowie$nikom,

f.  by¢ pod opieka nauczyciela podczas zaje¢ obowiazkowych, dodatkowych i przerw miedzy
lekcjami,

0. posiadac¢ na zajeciach niezbgdne podreczniki, zeszyty, pomoce (materialy) i przybory szkolne,

h. dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz swojego otoczenia, a takze przestrzega¢ zasad
higieny osobistej,

i. dbac o czysty, schludny i stosowny ubior,

J.  podporzadkowa¢ si¢ zasadom korzystania z telefonéw komorkowych na terenie szkoty,

K. poznawaé, szanowac i chroni¢ przyrod¢ oraz wlasciwie gospodarowacé jej zasobami,

I. dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

§33

Zasady korzystania z telefonéw komérkowych, smartfonéw, smartwatchy i innych
mobilnych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicoéw/opiekundéw prawnych moze przynosic¢ do szkoty telefon
komorkowy lub inne mobilne urzadzenia elektroniczne.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie lub zaginigcie w/w sprzetu.
W czasie trwania lekcji i przerw obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych, smartfonow,
smartwatchy i innych mobilnych urzadzen elektronicznych.
Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumiec:

a. nawigzywanie potgczenia telefonicznego audio/wideo,
redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej,
rejestrowanie materiatu audiowizualnego,
odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej,
transmisj¢ danych,
wykonywanie obliczen,

g. inne, mewymlemone CZynnosci.
Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, na przerwach lub po zajeciach uczen (czekajacy na | pigtrze lub
na holu przed sekretariatem YMCA) ma obowigzek wytgczy¢ i schowaé aparat_telefoniczny i inne mobilne
urzadzenie elektroniczne.
Wyjatkiem jest czas, w ktorym uczen, po zakonczonych zajeciach, czeka na odebranie go ze szkoty. Wtedy
telefon ucznia moze by¢ wiaczony, aby mogt odebraé potaczenie od rodzica/opiekuna prawnego.
W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicem/opiekunem prawnym lub oméwienia z nim waznej
sprawy, uczen moze zwréci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wigczenie telefonu lub z prosba
0 mozliwos¢ skorzystania z telefonu szkolnego.
W przypadku tamania przez ucznia zasad korzystania z telefonow komorkowych, smartfonow,
smartwatchy i innych mobilnych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty: uczen dostaje ustne
upomnienie lub pisemng uwage (informacja do rodzicoéw w e-dzienniku) od wychowawcy lub dyrektora
szkoty.
Zakaz korzystania z telefonow komorkowych obowigzuje takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel
spodziewa si¢ waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej sprawy stuzbowe;).
W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow komorkowych przez nauczycieli i pracownikow
szkoty dyrektor lub wtasciciel szkoty udziela upomnienia.
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§34

Wobec ucznidéw stosuje si¢ nagrody i kary.
Nagroda jest:
a. pochwata ustna lub pisemna udzielona przez:
— nauczyciela w obecnosci uczniow klasy,
— dyrektora szkoly przed spotecznoscia klasy lub szkoty,
b. dyplom i nagroda rzeczowa za osiaggniecia w r6znych dziedzinach,
C. list gratulacyjny dla rodzicow/opiekunéw prawnych.
Karg jest:
a. ustne lub pisemne upomnienie przez nauczyciela,
b. nagana ustna lub pisemna udzielona przez:
— nauczyciela w obecno$ci uczniow klasy,
— dyrektora szkoly przed spotecznoscia klasy lub szkoty.
Uczen ma prawo pisemnie odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty od decyzji o ukaraniu.
Wychowawca klasy informuje rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze.

§35

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow za:

a. naruszenie w sposob razacy zasad okreslonych w Statucie Szkoty,

b. wyrazne lekcewazenie norm wspotzycia spotecznosci szkolnej,

C. zachowanie, ktore rada pedagogiczna oceni jako naganne w klasyfikacji rocznej na podstawie

WSO,

d. zaleganie w optacaniu czesnego przez co najmniej 2 miesiace.
W sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow, z wyltaczeniem pkt. 1d, uchwate podejmuje rada
pedagogiczna.
W przypadku pkt. 1d decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje dyrektor szkoty na podstawie
decyzji wlasciciela szkoty.
W przypadku skreslenia ucznia z listy uczniow, dyrektor szkoty jest zobowigzany poinformowac o tym
fakcie dyrektora szkoty publicznej, w ktérej obwodzie mieszka uczen.
W terminie 3 dni od daty skreslenia rodzice/opiekunowie prawni ucznia skre§lonego z listy uczniow moga
wystapi¢ o ponowne rozpatrzenie sprawy przez rad¢ pedagogiczng, ktora rozpatrzy sprawe w terminie 7
dni. Decyzja po rozpatrzeniu jest ostateczna.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§36
Szkota prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na zasadzie samofinansowania wlasnej dziatalnosci.
Srodki finansowe na dziatalno$¢ szkoly pochodza z oplat za pobierang nauke, wnoszonych przez
rodzicow/opiekunow prawnych, inne osoby lub instytucje, z dotacji budzetowych przystugujacych szkotom
niepublicznym i ze $rodkow organu prowadzacego szkote.

§37

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzonej przez szkote gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrebne przepisy.

§38

Statut niniejszy jest nadrzednym aktem prawnym obowigzujagcym w szkole.
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§39

Poszczegodlne postanowienia niniejszego statutu mogg by¢ zmienione, jezeli jego realizacja nie przyniosta
oczekiwanych rezultatow, a takze na skutek zmian przepisow. Projekt zmian przygotowuje i zatwierdza
rada pedagogiczna na wniosek kazdego organu.

Inne organy szkoty po podjeciu stosownej uchwaty kierujg wniosek na pismie o dokonanie zmiany

w statucie do rady pedagogiczne;j.

Dyrektor jest upowazniony do publikowania jednolitego tekstu po kazdorazowej nowelizacji.

Statut dostepny jest u dyrektora szkoly, wychowawcow, na stronie internetowej szkoty.

Traci moc statut zatwierdzony uchwatg rady pedagogicznej nr 01/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2019 .
Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzes$nia 2022 r. na podstawie uchwaty rady pedagogicznej nr
05/2022/2023 z dnia 14 wrzesnia 2022 r.
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